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TERMO DE COMPROMISSO que entre si firmam, de um lado,
ELETROSUL Centrais Elétricas S/A - Eletrobras ELETROSUL, e de
outro lado o Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia
Eiétrica de Florianopolis, Sindicato dos Trabalhadores na Induastria
de Energia Elétrica do Sul de Santa Catarina, Sindicato dos
Trabalhadores Eletricitarios do Vale do ftajai, Sindicato dos
Eletricitarios do Norte de Santa Catarina, Sindicato dos
Trabalhadores nas Indastrias de Energia Elétrica de Lages,
Sindicato dos Trabalhadores na Industria e Comércio de Energia
Elétrica no Estado de Mato Grosso do Sul, Sindicato dos
Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica de ‘Maringa e
Regido Noroeste do Parana, Sindicato dos Trabalhadores nas
Concessionarias de Energia Elétrica e Alternativa de Londrina e
Regiio e Federagao Nacional dos Urbanitarios — FNUICUT,
doravante denominados Sindicatos, por seus representantes legais,
todos abaixo firmados, nas seguintes condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DIREITOS E OBRIGAGOES

A ELETROSUL se compromete, na vigéncia deste Acordo, a manter ou negociar com os Sindicatos as
alteragbes que entender necessarias dos beneficios, direitos e obrigagbes constantes de acordos
anteriores e que foram inseridos em Normas de Gestao Empresarial de Recursos Humanos, ressalvadas
as disposigbes previstas neste instrumento ou instrumentos coletivos de abrangéncia nacional, nos quais

a ELETROSUL é signataria.

CLAUSULA SEGUNDA - PRESERVAGCAO DE MANDATO NA ELOS

A ELETROSUL preservara o emprego dos seus empregados(as) enquanto membros da Diretoria,
Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo da Fundagédo ELOS, eleitos pelos participantes.

CLAUSULA TERCEIRA - ADMISSAO DE PESSOAL

A ELETROSUL, sempre que necessitar de admissdo de pessoal, promovera Concurso Publico,
observado o disposto no respectivo Edital do Concurso.

Paragrafo tnico: A ELETROSUL, observada a legislagcdo pertinente e a disponibilidade de vagas,
buscara admitir os seus concursados, nos respectivos estados de origem dos candidatos.

CLAUSULA QUARTA — ASSISTENCIA SOCIAL

A ELETROSUL assegurara a assisténcia social a todos os seus empregados(as), disponibilizando
profissionais de acordo com as necessidades.
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ELE i inai i
. TROSUL para Compensagao Coleti fe.'ras' nos finais e inicios de semana, definidos pela
Sindicatos, 'va, relativos ao triénio 2016-2018, serso negociados com Os

CLAUSULA SEXTA - QUALIDADE DO SERVIGO

Durante a vigénci
Cia deste
ecursos Humsanss indis:::srg&;i: ELETROSUL dara continuidade a sua politica de manutengéo dos
organizacional, para garantir a qu I'dl em qualquer circunstancia de alteragdo administrativa efou
qualidade do servico de energia elétrica, sob sua responsabilidade.

CLA = A
AUSULA SETIMA - LIBERAGAO DE DIRIGENTE SINDICAL

Fica mantido o itati
uanti i 6 iri '
il beneﬁc? tativo de hbe_r@oes de dirigentes sindicais praticado atualmente, sem prejuizo de
' OS e vantagens adicionais inerentes ao cargo

Paragrafo Primeiro: i 4

g entidade"%sA;:—'L'ETROSU-L liberara também, para o exercicio de atividades sindicais, sem énus

ey e, irigentes SlndlCE'i!S. nao liberados, representantes sindicais e dirigentes das
mpregados, 288 horas Uteis por més, distribuidos a critério da INTERSUL.

Paragr . icitags i
refeg afq Segundo: A solicitagdo da liberagio de que trata esta clausula deve ser encaminhada
p rencialmente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.

CLAUSULA OITAVA — COMPENSAGAO DO SALDO DE HORAS EXTRAORDINARIAS

A critério do(a) empregado(a), e por manifestacdo expressa deste, 0 mesmo podera utilizar o nimero de
horas para compensacgao através de folga, ficando o saldo para posterior compensagao limitado a 120

(cento e vinte) horas.

Paragrafo tinico: Para os empregados(as) com saldo de horas extraordinarias a compensar superior a
120 horas, realizadas até 30/04/2016, estas permaneceréo para compensagao em folga.

Aos empregados(as) que dirigem os veiculos a servico da ELETROSUL sera garantida assisténcia

CLAUSULA NONA — CONDUTORES DE VEICULOS

juridica, sem 6nus para 0 mesmo, em caso de acidente.

Paragrafo Primeiro: Se ocorrer qualquer acidente com veiculo que ndo esteja segurado, as despesas
resultantes do mesmo serdo de responsabilidade da ELETROSUL.

Paragrafo Segundo: Quando ocorrer multa por culpa do motorista, e a ELETROSUL nao apresenta-la
ao envolvido em tempo habil, juntamente com a procuragéo especifica para possibilitar a defesa
administrativa junto ao DETRAN, cabera a ELETROSUL o pagamento da mesma.

Paragrafo Terceiro: Multas por problemas do veiculo seréo de responsabilidade da Eletrosul e, as por
culpa do condutor, somente serdo descontadas apés ter sido negado o recurso. ?

\
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i issbes de
Paragrafo Quarto: Os sindicatos signatarios deste acordo indicarao um representante nNas ki
analise de acidente de transito.

CLAUSULA DECIMA — TRABALHO EM AREA DE RISCO
a 02 (dois), para a

A ELETROSUL assegurara pessoal qualificado e suficiente, em numero n&o inferior o do sistera de

reahzagao de servicos de manutencao e operacao sob risco elétrico em suas instalag
transmissao, fornecendo os equipamentos de protecg&o individuais e coletivos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JORNADA DOS OPERADORES DO SISTEMA DE ENERGIA
ELETRICA DA ELETROSUL

A Eletrosul se compromete a manter a atual sistematica de regime de turno ininterrupto de 1 e"eza(';r;:tc:
objeto do Acordo Judicial firmado nos autos da Agao Civil Pablica de n® 0011032-48.2013.5.12 -
Processo Jurldico Eletrénico, da 2* Vara do Trabalho de Florianépolis-SC, observando-se as segui
disposigdes:

ini tos
Jornada de 7h45minutos didrios e 32,55 horas semanais, para os trabalhadores em turnos ininterrup

- i dias
de revezamento, com o divisor para calculo do salario hora de 180 hora; mAensalS, sendo 'Sa e o
trabathados e 4 dias de folga, ndo havendo mais o trabalho em hora extraordinaria preestabeleci

seu respectivo pagamento como extra.

Paragrafo Primeiro - A empresa adotara, mediante autorizagado do Superintendente do Ministério do
Trabalho e Emprego e observada os exatos termos da Portaria n° 1.095/2010 do Ministro do Trabalho e
Emprego, intervalo para repouso e alimentagdo de 30 minutos para os operadores do sistema de
transmissao de energia elétrica, periodo que ndo serd computado na jornada de trabalho.

Paragrafo Segundo - Na hipotese de indeferimento da redugao do intervalo pelo Ministério do Trabalho
e Emprego sera adotada jornada de 7h30min com intervalo de 1 hora para repouso e alimentagao,
ficando mantida a jornada de trabalho semanal de 31h30min, com o mesmo divisor de 180 horas

mensais para o calculo do salario hora.

Paragrafo Terceiro — A empresa devera proceder a renovagao a cada dois anos do ato de que trata o
art. 1° da Portaria em comento ou suas alteragbes posteriores, aplicando-se o instituto da ultratividade, o
qual somente sera alterado mediante nova negociagao coletiva.

Paragrafo Quarto - A empresa se compromete a adequar a Norma de Gestao Empresarial quanto ao
disposto nesta clausula.

Paragrafo Quinto - A presente Clausula tem abrangéncia definida no preambulo do acordo judicial da
Acdo Civil Publica n® 0011032-48.2013.5.12.0014 anexo.

Paragrafo Sexto — Na necessidade de periodo de transicao para a Empresa implementar as condicées
pactuadas para determinadas unidades operacionais, este devera ser objeto de pactuacao especifica
entre as partes.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA

. itens
O presente Termo de Compromisso visa assegurar a observancia das praticas adotadas nos

acima elencados, no periodo compreendido entre 31/05/2018 e 30/06/2018.

. ) . is assinam O
Por estarem justas e acordadas, e para que produza todos os seus efeitos juridicos e legals.

presente Acordo, as partes supracitadas.

Florianopolis, 17 de maio de 2018.

Pela ELETROSUL:

Pelos SINDICATOS:

Sindicato fos Trabalhadores icitarios do Vale do
Industria de Energip Elétrica de ltajai -
Florianopolis Nome: Rogério Lang /
Nome:Cecy Maria Martins Marimon CPF. 507.177.589-15
Gongalves .

CPF: 345.430

Sindicato dos Trabalhadores na Industria e Comércio
de Energia Elétrica no Estado de Mato Grosso do Sul
Nome: Luciany Shinobu Matsubara do Espirito Santo
Nome: Lucio Pottmaier CPF: 878.156.991-20

CPF: 495.309.689-49
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g'ndic,ato dos Trabalhadores s TGS

Nﬂefgla Elétrica de Lages

Cgme Zeloir Andrade Guimarjs
F: 477.200.560-49

H /
sin nas g de
mprepas de En’ rgia Elétncad ! Sindicg 67 ongassuogi ;l iy
inga e Regido Noroeste do Parana Enesqia EMGHcA Londrina @
: Jonas Braz Nome: Roberto Nigro Mattos
CPF: 132.157.028-78
&
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presidente do %ERG!SUL
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