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TERMO DE COMPROMISSO 01/2018, que entre si firmam. de um lado,
ELETROSUL Centrais Elétricas S A, neste ato representada por seu Diretor
Presidente e pelo seu Diretor Administrativo, e de outro lado 0 Sindicato
dos Trabalhadores na Industia de Energia Elétrica de Florianopols,
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia Elétrica do Sul de
Santa Catarina, Sindicato dos Trabalhadores Eletricitarios do Vale do ltajal,
Sindicato dos Eletricitarios do Norte de Santa Catarina, Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias de Energia Elétrica de Lages, Sindicato dos
Trabalhadores na Industria e Comércio de Energia Elétrica no Estado de
Mato Grosso do Sul, Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de
Energia Elétrica de Maringa e Regiao Noroeste do Parana, Sindicato dos
Trabalhadores nas Concessionarias de Energia Elétrica e Alternativa de
Londrina e Regiso e Federagso Nacional dos Urbanitarios — FNU/CUT,
doravante denominados Sindicatos, por seus representantes legais, todos
abaixo firmados, em atendimento ao disposto na Clausula Quinta do
Acordo Coletivo de Trabalho 2016/2018 e de acordo com as seguintes
condigBes:

Clausula Primeira: DA PREMISSA BASICA DA COMPENSAGAO COLETIVA

A compensagso das auséncias de 2° e 6¢ feiras relativa aos dias de feriados nacionais de 3 e 5°
feiras devera ocorrer no préprio exercicio de 2018, qual seja, de 02.01.2018 até 31.12.2018.

Paragrafo Primeiro: Fica desde ja estabelecido pelas Partes que as horas a serem realizadas
para compensar as ausé@ncias dos dias previstos no Calendario de Compensagado Coletiva de
2018, estdo limitadas ao quantitativo de horas necessarias para a compensagao dos feriados
pontes existentes no ano, sendo que estas n&o deverdo ter, em hipétese alguma, finalidade
diversa desta compensagéo.

Paragrafo Segundo: N&o é permitido ao empregado realizar horas a compensar acima do limite
previsto no paragrafo anterior. Na eventual existéncia de excedente ao limite previsto, o
empregado devera compensar estas horas, mediante definicao do seu respectivo gerente.

Clausula Segunda: DO CALENDARIO DE COMPENSACAO COLETIVA

A ELETROSUL se compromete a autorizar os empregados a compensarem as horas referentes
as jornadas de trabalho dos dias 12.02.2018 (Segunda-feira de Carnaval); 30.04.2018 (Segunda-
feira, que antecede o feriado de 1 de maio); 01.06.2018 (Sexta-feira, apds o feriado de Corpus
Christi); 16.11.2018 (Sexta-feira, que sucede o feriado da Proclamagao da Republica, 24.12.2018
(Segunda-feira, que antecede o Natal) e 31.12.2018 (Segunda-feira, que antecede o Ano Novo).

Paragrafo anico: Os Municipios, cuja data comemorativa de Corpus Christi nao for considerado
feriado, poderao trocar pelo feriado religioso comemorativo ao padroeiro do Municipio desde que
formalizem ao Departamento de Gestéo de Pessoas — DGP com 30 dias de antecedéncia.

Clausula Terceira: DAS CONDIGOES GERAIS

As Partes estabelecem que o acréscimo nas jornadas diarias devera ser de no maximo 02 (duas)
horas em todos os casos, bem como dentro da faixa flexivel, no caso de horario moével.

Paragrafo Primeiro: A compensagao diaria podera ocorrer no inicio e/ou término de cada periodo
de trabalho, sendo que nos casos de horario néo ffjével podera comegar com antecedéncia
maxima de 01 (uma) hora em relagdo ao inicio do pri

de 01 (uma) hora ap6s o encerramento do Gltimo expgdienie do dia.
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Clausula Quarta: DO PAGAMENTO DAS HORAS NAO COMPENSADAS

Na hipotese do empregado nao efetuar a compensacéao das horas devidas, as horas néq quitadas
serao descontadas de eventual saldo de horas extras a folgar em 31.12.2018, e em ulimo caso,
descontadas na folha de pagamento do més de Janeiro/2019.

Clausula Quinta: DA COMPENSAGAO DE NATAL DE 2017, ANO NOVO E QUINTA-FEIRA
SANTA DE 2018

Fica desde ja ajustado entre as Partes que, os dias de compensacio do periodo de Natal de 2017
(dias 26 e 27.12.2017), Ano Novo e Quinta-Feira Santa de 2018 (02 e 03.01, e 29.03.2018), serao
compensados de acordo com as condi¢oes e procedimentos estabetecidos neste Termo de

Compromisso.

%«P
Clausula Sexta: DAS DISPOSICOES GERAIS
As Partes concordam que, excepcionalmente, aos empregados que n&o conseguirem concluir a

i '

compensagao objeto deste termo até 31/12/2018, em decorréncia de afastamento de licenca
maternidade, licenca saude e acidente de trabalho, as horas correspondentes serao incluidas no

Calendario de Compensacgdo do proximo ano.

Clausula Sétima: DA APLICAGCAO DESTE INSTRUMENTO

Este instrumento é aplicavel a todos os empregados com contrato vigente em 01.01.2018, bem
como aos empregados que vierem a ser admitidos na vigéncia deste Termo, e que
compensagao de que trata tera seus efeitos a partir de 02.0,1.2018.

7~

Paragrafo Gnico: O presente Termolnéo se aplica aqgfe egados que trabatham em t
ininterrupto de revezamento. j A)
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Pela ELETROS ..

Diret -&r&&g\é}“ -

Nom Gilberto Odilon

CPF; 511.¢~.71.309«19Eggers

Pelos siNDICATOS:

Sindicato dos Trabghadbres na Industria de Sindicaty dbs Trabalhadore tricitarios do Vale
Energia Elétrica de loriandpolis do ltajal
Nome:Cecy Maria m

artins Marimon Nome: Rogério Lang
Gongalves CPF: 507.177.589-15
CPF: 345.436.43(

7 WYY7T)

Sindicatd e na Industria de Sindicato dos/ Trabalhadores na Industria e

Energia e Santa Catarina Comércio de Energia Elétrica no Estado de Mato

Nome: Lucio Pottmaier Grosso do Sul B

CPF: 495.309.689-49 Nome: Luciany Shinobu Matsubara do Espirito
Santo

CPF: 878.156.991-20

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Energia Elétrica de Lages

Nome: Egon Darci Zimmermann

CPF: 477.461.149-20

Sindicato #0s s Empresas Sindicato dos Trabgz
de Energ étrica de Maringa e Regiéo
Noroeste do Parana

Nome: Jonas Braz

CPF: 241.343.419-49

thadores nas Concessionarias
7 Altermativa _de Londrina e
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